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Till kommuner och samkommuner Juni 2004

UNDERSOKNING OM ARBETSKRAFTSKOSTNADER INOM DEN KOMMUNALA
SEKTORN AR 2004

Statistikcentralen och Kommunala arbetsmarknadsverket gor i samarbete en utredning om arbets-
kraftskostnadernainom den kommunala sektorn ar 2004. En motsvarande undersokning har gjorts
géllande aren 1990, 1996 och 2000. Den har undersokningen & en fortséttning pa de tidigare under-
sokningarna och den & en del av ett projekt som Europeiska unionen genomfor med fyra ars inter-
valler. Skyldigheten att svara baserar sig pa radets (EG) forordningen 530/1999 och pa kommissio-
nen (EG) forordningen 1726/1999 samt pa Statistiklagen (280/2004).

Avsikten med understkningen &r att producera information om arbetsinsatsen inom den kommunala
sektorn och om priset pa arbete samt att fa uppgifter for jamforel se med de tidigare undersokningar-
na. Statistikcentralen gér samtidigt en motsvarande undersdkning om den privata sektorn och Sta-
tens arbetsmarknadsverk en undersokning om den statliga sektorn. Undersokningen blir klar &r
2006.

Da arbetskraftskostnader granskas och jamfors &r arbetsinsats den viktigaste uppgiften. For detta
andamdl tillfragas arbetsgivarna utéver om kostnadsuppgifterna ocksa om uppgifter om antalet an-
stéllda, antalet avlnade och utforda arbetstimmar samt franvarotimmar. Den bifogade blanketten 1
skall fyllas i for varje niiringsgren pa 2-siffrig niva, som galler kommunen i fréga. Inom utbild-
ningsnaringsgrenen ifylls blankett 1 och 2. Pa den andra (blankett 2) har |ararna atskilts fran den 6v-
riga personalen. Blankett 3 fyllsbarai pa kommunniva.

Helt sma enheter, dvs. enheter med ungefér tio personer eller farre, kan slas samman och forastill
en annan naringsgren som &r lamplig med tanke pa verksamheten. Det har galler om enheten annars
skulle varaden endainom sin néringsgren. Samkommunerna fyller i bara blankett 4.

Forfrégan kan besvarasi borjan av ar 2005, da uppgifterna om arbetskraftskostnaderna for ar 2004
& fardiga. Vi emotser Ert svar fore 11.4.2005. Blanketten har sants varen 2004 ocksa for kanne-
dom till datasystemsleveranttrer.

Fragor som géller undersokningen besvaras av arbetsmarknadsforskaren Hannu Freund pa Kom-
munala arbetsmarknadsverket, e-post hannu.freund@kuntaliitto.fi, tfn 09-771 2024 och av planerare
Pentti Jonninen pa Statistikcentralen, e-post pentti.jonninen@stat.fi, tfn 09-1734 3581. Blanketter
och anvisningar finns senare ocksa tillgangliga pa vara webbsidor under adressen www.til astokes-
kus.fi/pal kat/tyovoi makustannukset. Atersandningen kan ocksa goras pa dessa blanketter som e-
posthilaga pa adressen kunta.tvk @til astokeskus.fi.

Vi hoppas att kommunarbetsgivarna forhaller sig positivatill undersckningen, som tillfor den kom-
munala sektorn viktig och anvéndbar information om personal ens arbetsinsats och arbetskostnader.

Vi tackar for ssmarbetet

Statistikcentralen Kommunala arbetsmarknadsverket

Kari Molnar Margareta Hei skanen
Statistikdirektor Utredningschef



