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Till kommuner och samkommuner Juni 2004
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Statistikcentralen och Kommunala arbetsmarknadsverket gör i samarbete en utredning om arbets-
kraftskostnaderna inom den kommunala sektorn år 2004. En motsvarande undersökning har gjorts
gällande åren 1990, 1996 och 2000. Den här undersökningen är en fortsättning på de tidigare under-
sökningarna och den är en del av ett projekt som Europeiska unionen genomför med fyra års inter-
valler. Skyldigheten att svara baserar sig på rådets (EG) förordningen 530/1999 och på kommissio-
nen (EG) förordningen 1726/1999 samt på Statistiklagen (280/2004).

Avsikten med undersökningen är att producera information om arbetsinsatsen inom den kommunala
sektorn och om priset på arbete samt att få uppgifter för jämförelse med de tidigare undersökningar-
na. Statistikcentralen gör samtidigt en motsvarande undersökning om den privata sektorn och Sta-
tens arbetsmarknadsverk en undersökning om den statliga sektorn. Undersökningen blir klar år
2006.

Då arbetskraftskostnader granskas och jämförs är arbetsinsats den viktigaste uppgiften. För detta
ändamål tillfrågas arbetsgivarna utöver om kostnadsuppgifterna också om uppgifter om antalet an-
ställda, antalet avlönade och utförda arbetstimmar samt frånvarotimmar. Den bifogade ������������
������ !�����"� #$�%�$&���'$"�(�($�� på 2-siffrig nivå, som gäller kommunen i fråga. Inom utbild-
ningsnäringsgrenen ifylls blankett 1 och 2. På den andra (blankett 2) har lärarna åtskilts från den öv-
riga personalen. Blankett 3 fylls bara i på kommunnivå.

Helt små enheter, dvs. enheter med ungefär tio personer eller färre, kan slås samman och föras till
en annan näringsgren som är lämplig med tanke på verksamheten. Det här gäller om enheten annars
skulle vara den enda inom sin näringsgren. ��)�*))+��$��� !���$�"���$������������.

Förfrågan kan besvaras i början av år 2005, då uppgifterna om arbetskraftskostnaderna för år 2004
är färdiga. Vi emotser �$���%�$� #$����,�,���-, Blanketten har sänts våren 2004 också för känne-
dom till datasystemsleverantörer.

Frågor som gäller undersökningen besvaras av arbetsmarknadsforskaren .���+��$�+�/�på Kom-
munala arbetsmarknadsverket, e-post hannu.freund@kuntaliitto.fi, tfn 09-771 2024 och av planerare
0����"�1*��"����på Statistikcentralen, e-post pentti.jonninen@stat.fi, tfn 09-1734 3581. Blanketter
och anvisningar finns senare också tillgängliga på våra webbsidor under adressen www.tilastokes-
kus.fi/palkat/tyovoimakustannukset. Återsändningen kan också göras på dessa blanketter som e-
postbilaga på adressen kunta.tvk@tilastokeskus.fi.

Vi hoppas att kommunarbetsgivarna förhåller sig positiva till undersökningen, som tillför den kom-
munala sektorn viktig och användbar information om personalens arbetsinsats och arbetskostnader.

Vi tackar för samarbetet

Statistikcentralen Kommunala arbetsmarknadsverket

Kari Molnar Margareta Heiskanen
Statistikdirektör Utredningschef


