
Månadslöner inom den privata sektorn

Lönen för ordinarie arbetstid hos månadsavlönade inom
den privata sektorn var 3 500 euro i oktober 2013
Enligt Statistikcentralen var lönen för den ordinarie arbetstiden hos månadsavlönade inom den
privata sektorn 3 503 euro i oktober 2013. Lönen för ordinarie arbetstid hos heltidsanställda
månadsavlönade löntagare var i genomsnitt 3 913 euro för män och 3 068 euro för kvinnor.
Medianlönen var 3 100 euro, 3 533 euro för män och 2 748 euro för kvinnor. Den lägst avlönade
decilens löner för ordinarie arbetstid var under 2 088 euro och den högst avlönade decilens löner
översteg 5 364 euro. Den årliga stegringen av indexet för ordinarie förtjänst var under
oktober–december 2,5 procent för månadsavlönade inom den privata sektorn. Statistiken över
månadslönerna inom den privata sektorn omfattar uppgifter om ungefär 676 000 löntagare, av
vilka 52 procent är män.

Decillönerna för ordinarie arbetstid hos månadsavlönade löntagare
inom den privata sektorn år 2013 efter huvudgrupp i
yrkesklassificeringen

År 2013 arbetade 30 procent av de månadsavlönade inom den privata sektorn som experter och 25 procent
som specialister. De näst största yrkesgrupperna utgjordes av service- och försäljningspersonal (19 %),
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kontors- och kundtjänstpersonal (11 %) och direktörer (6 %). Den genomsnittliga åldern för löntagarna
inom den privata sektorn var 43 år. Över hälften, dvs. 55 procent av de månadsavlönade var i åldern 30–49
år, medan 14 procent av löntagarna var under 30 år och 6 procent över 60 år. Både de åldersgrupps- och
yrkesgruppsvisa andelarna har varit ungefär oförändrade jämfört med tidigare år.

Medellönen för experter var 3 498 euro och för specialister 4 382 euro i månaden. Månadslönerna för
service- och försäljningspersonal var 2 455 euro och för kontors- och kundtjänstpersonal 2 715 euro. I de
flesta yrkesgrupperna hade antingen 40–49-åringarna eller 50–59-åringarna de högsta lönerna inom sin
yrkesgrupp. Undantag är specialisterna, bland vilka över 60-åringarna tjänademest, samt övriga arbetstagare,
bland vilka 30–39-åringarna tjänade mest.

Antalet månadsavlönade löntagare inom privata sektorn ochmedianlönerna för ordinarie arbetstid
efter kön i 2013

Medianlön för ordinarie arbetstidAntalYrkesklassificeringens
huvudgrupper Kvinnors medianlön i

andel av männens, %
KvinnorMänTotaltAndelen kvinnor av

alla, %
KvinnorMänTotalt

77,82 7483 5333 10048,5327 848348 359676 207Totalt

86,95 3296 1345 94827,510 51327 69838 2111 Chefer

86,13 7914 4034 16240,166 70399 646166 3492 Specialister

85,23 0003 5203 28943,388 066115 126203 1923 Experter

93,32 6032 7912 63177,958 51916 58275 100
4 Kontors- och
kundtjänstpersonal

92,62 2562 4352 30864,782 50044 914127 414
5 Service- och
försäljningspersonal

85,72 1422 5002 38146,7340387728
6 Jordbrukare,
skogsarbetare m.fl.

88,42 4612 7832 72514,22 63215 87518 507

7 Byggnads-,
reparations- och
tillverkningsarbetare

81,72 3802 9132 70431,04 94911 00415 954
8 Process- och
transportarbetare

86,12 0072 3302 16845,113 44016 33329 7739 Övriga arbetstagare

95,73 0503 1883 13719,0186793979Okänd

Sett till kön kan de månadsavlönade delas in i klart mans- och kvinnodominerade yrkesgrupper. Kvinnorna
var i majoritet bara bland kontors- och kundtjänstpersonal (78 %) samt service- och försäljningspersonal
(65 %). I övriga yrkesgrupper varierade andelen kvinnor mellan 14 och 47 procent. Männens medianlöner
var högre än kvinnornas löner i alla huvudyrkesgrupper på så vis att kvinnornas löner varierade mellan
82 och 93 procent av männens löner. Männens medianlöner var i allmänhet högre också vid jämförelse
av enskilda yrken.

Mer detaljerade uppgifter om månadsavlönade inom den privata sektorn finns i databastabellerna på
statistikens sida.

Begreppet lön för ordinarie arbetstid omfattar i denna statistik månadslönen, arbetstidstillägg,
naturaförmånernas beskattningsvärde och provision/försäljningsprovision i genomsnitt per månad. Andelen
övertidsarbete och resultatpremier ingår inte i det här lönebegreppet.
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Lönerna för månadsavlönade inom den privata sektorn
högst hos 40–49–åriga löntagare
Lönerna för ordinarie arbetstid var högst i åldersgruppen 40–49 år, mätt som medeltal, och klart lägst i de
yngre åldersgrupperna, dvs. bland under 30-åringarna. Medellönen för 40–49-åringar var 3 800 euro,
medan den för 20–29-åringar var 2 570 euro. Medellönen för över 60-åringar var nästan lika hög som för
50–59-åringar, dvs. 3 680 euro.

Figur 1. Fördelning av löner för ordinarie arbetstid hos
månadsavlönade löntagare inom den privata sektorn i oktober 2013
efter åldersgrupp

Även medianlönen är högst i åldersgruppen 40–49 år, där den var 3 380 euro år 2013. Lönespridningen
ökar kraftigt med ålder. Bland 20–29-åriga löntagare är lönen i den nionde decilen 1,86 gånger så hög
som i den första decilen, bland 30–39-åriga löntagare är motsvarande koefficient 2,32 och bland
40–49-åringar 2,69. I de äldre åldersgrupperna är lönespridningen ungefär samma som bland 40–49-åringar.

Utbildning har stor inverkan på lönenivån inom den privata sektorn
De månadsavlönade inom den privata sektorn hade vanligast en utbildning på mellannivå; 34 procent av
löntagarna hade en sådan utbildning. Tjugoen procent hade avlagt en examen på lägre högskolenivå, 17
procent på lägsta högre nivå och 17 procent på högre högskolenivå. Lönerna för ordinarie arbetstid stiger
betydligt i och med utbildningsnivån. Medellönen för personer med utbildning på mellannivå var 2 880
euro, för personer med utbildning på lägre högskolenivå 3 610 euro och för personer med utbildning på
högre högskolenivå 4 700 euro.
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Figur 2. Löner för ordinarie arbetstid hosmånadsavlönade löntagare
inom den privata sektorn efter utbildningsnivå och åldersgrupp i
oktober 2013

Lönerna stiger kraftigt med åldern ända till åldern 30–39 år oavsett utbildningsnivån. Lönerna hos personer
med utbildning på de lägsta nivåerna stiger inte längre vid högre ålder. Medellönerna hos personer med
högre utbildning stiger däremot ända fram till arbetskarriärens slut, med undantag av personer med högre
högskoleutbildning, vars medellön vänder nedåt efter 60 års ålder. Under 30-åriga personer med examen
på mellannivå tjänade i genomsnitt 2 360 euro och under 30-åriga personer med högre högskoleutbildning
3 280 euro. Medellönen för 50–59-åriga personer med examen på mellannivå var 3 040 euro och för
50–59-åriga personer med högre högskoleutbildning 5 430 euro.

Till samma grupp som personer med utbildning på grundnivå räknas också de personer vars utbildning är
okänd. Till denna grupp hör t.ex. personer som avlagt en examen utomlands. På grund av detta kan
medellönerna i vissa löntagargrupper vara större för personer med utbildning på grundnivå eller vars
utbildning är okänd än t.ex. för personer med examen på mellannivå.

Åldern inverkar i väsentlig grad på arbetet inom vissa yrkesgrupper. I åldern under 30 år arbetade man
mest inom service och försäljning, medan experter är den vanligaste huvudyrkesgruppen i de äldre
åldersgrupperna. Bland dem som fyllt 60 år finns det nästan lika många specialister som experter.
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Figur 3. Löner för ordinarie arbetstid hosmånadsavlönade löntagare
inom den privata sektorn efter yrkesklassificeringens huvudgrupp
och ålder i oktober 2013

Yrkesgruppen Byggnads-, tillverknings- och transportarbetare har bildast av grupperna Byggnads-, reparations- och
tillverkningsarbetare samt Process- och transportarbetare i yrkesklassificeringen.

I alla yrkesgrupper steg medellönerna klart ända till åldern 30–39 år. Inom kontors- och kundtjänstarbete
samt inom service och försäljning bibehölls medellönerna efter detta på ungefär samma nivå. Bland
direktörer, specialister och experter ökade lönerna med åldern ända till 40–49 års ålder. Med åldern steg
direktörernas löner allra mest, men dock på så vis att att de vände nedåt efter 60 års ålder.
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Tabellbilagor

Tabellbilaga 1. Antalet månadsavlönade löntagare inom den privata sektorn och lönen för ordinarie
arbetstid efter huvudgrupp i yrkesklassificeringen och åldersgrupp år 2013

Medellön för ordinarie arbetstid, euro/månadYrkesklassificeringens huvudgrupper

60-50 - 5940 - 4930 - 3920 - 29–20TotaltAntal

3 6793 7403 8033 4312 5731 9603 503676 207Totalt

6 2866 6236 6155 7453 904..6 36238 2111 Chefer

4 7284 7094 6534 0903 144..4 382166 3492 Specialister

3 5723 6393 6573 4742 8932 4993 498203 1923 Experter

2 7922 8222 8202 7092 3871 9312 71575 1004 Kontors- och kundtjänstpersonal

2 4842 5422 5682 5002 2031 9482 455127 4145 Service- och försäljningspersonal

2 5562 3952 4472 2351 892..2 3697286 Jordbrukare, skogsarbetare m.fl.

2 8342 9722 9162 8412 5111 9242 82218 5077 Byggnads-, reparations- och tillverkningsarbetare

2 7613 0492 8382 9082 5281 9002 84315 9548 Process- och transportarbetare

2 2362 2492 2972 3102 1641 8422 25329 7739 Övriga arbetstagare

..3 3263 4493 1802 752..3 193979Okänd

Tabellbilaga 2. Antalet månadsavlönade löntagare inom den privata sektorn och lönen för ordinarie
arbetstid efter utbildningsnivå och kön år 2013

Medellön för ordinarie arbetstid, euro/månadAntalUtbildningsnivå

9. desilMedianen1. desilMedeltalKvinnorMänTotalt

5 3643 1002 0883 503327 848348 359676 207Totalt

4 3572 5501 8862 93027 60633 99361 599Grundnivå

4 1422 5921 9472 883114 901117 268232 170Mellannivå

5 1883 2272 3213 57066 58446 909113 493Lägsta högre nivå

5 2383 3022 3123 60662 59080 134142 725Lägre högskolenivå

7 1334 2382 8004 69750 26161 575111 836Högre högskolenivå

7 2204 7163 4445 1305 9058 48014 385Forskarutbildningsnivå

Tabellbilaga 3. Löntagare inom den privata sektorn enligt uppgiftskälla år 2013

Antalet löntagare upphöjt till undersökningsramens nivåUppgiftskälla

KvinnorMänTotalt

327 848348 358676 242Totalt

45 26973 392118 697Statistikcentralens urval

258 460264 434522 894Finlands Näringsliv

14 6815 66020 342Serviceinrättningarnas arbetsgivarförening

8 4533 87312 327Kyrkans arbetsmarknadsverk

9829981 981Informationscentralen för teater i Finland
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