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Arbetskraftsundersokningen

2022, februari

Sysselsattningen fortsatte att oka i februari

Enligt Statistikcentralens arbetskraftsunderstkning var antalet sysselsatta 89 000 fler i februari
2022 an aret innan. Antalet arbetslésa var i februari 40 000 farre an aret innan. Trenden for det
relativa sysselsattningstalet var i februari 74,0 procent och trenden for det relativa
arbetsloshetstalet 6,8 procent.
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Sysselsattningen och arbetslosheten varierar ritt sd mycket varje manad och férandringen jamfort med
foregdende manad beréttar ndrmast om ett sdsongsfenomen, inte om konjunkturutvecklingen. Darfor
jamfors de senaste statistikuppgifterna med motsvarande period aret innan. Daremot &r siffrorna i
trendserien, som rensats for sdsong- och slumpvariation, jamforbara sinsemellan och pa sa sétt ar det lattare
att i tidsseriens trend se fenomen som anknyter till langsiktig utveckling och konjunkturvéxlingar.

Trenden fordndras vanligen nagot nér uppgifterna om foljande manad tas med i tidsserien. D4 man drar
slutsatser ar det skal att beakta de senaste trendsiffrornas preliminéra karaktdr. Den minskning av
sysselséttningen som skedde under varen 2020 har i sdsongrensningsmodellen tolkats som en nivaforandring.
Siffrorna i detta offentliggdrande ar icke-sésongrensade, om det inte separat anges att det ar frdga om en
trend. Lds mera om trenden hér.

Helsingfors 22.3.2022 Uppgifterna far Ianas med uppgivande av Statistikcentralen som kalla.


https://tilastokeskus.fi/til/tramo_seats_sv.html

Arbetskraftsundersokningens uppgiftsinnehéll, datainsamling och estimeringsmetod férnyades i borjan
av ar 2021. De viktigaste nyckeltalen for de korrigerade tidsserierna har publicerats i StatFin-databastjénsten.

Antalet sysselsatta uppgick i februari 2022 till 2 570 000 (felmarginal £33 000), dvs. 89 000 fler &n &ret
innan. Antalet sysselsatta min var 43 000 fler och antalet sysselsatta kvinnor 46 000 fler &n i februari
2021.

Det relativa sysselsittningstalet for 15-64-aringar, dvs. andelen sysselsatta av alla 15-64-aringar, var i
februari 72,7 procent, medan det aret innan var 70,0 procent. Det relativa sysselsattningstalet for mén i
aldern 1564 ér steg med 2,5 procentenheter till 72,3 procent fran februari aret innan och det relativa
sysselsdttningstalet for kvinnor steg med 2,9 procentenheter till 73,2 procent. Det relativa sysselséttningstalet
bland 20—69-aringar var 71,6 procent, medan det aret innan var 68,8 procent.

Enligt Statistikcentralens arbetskraftsundersdkning uppgick antalet arbetslosa i februari 2022 till 185 000
(felmarginal £23 000), dvs. 40 000 farre &n aret innan. Av de arbetsldsa var 105 000 méan och 79 000
kvinnor.

Det relativa arbetsloshetstalet, dvs. andelen arbetslosa av arbetskraften, var i februari 6,7 procent, d&
det aret innan var 8,3 procent. Det relativa arbetsloshetstalet for mén sjonk med 2,0 procentenheter till
7,4 procent fran februari aret innan och det relativa arbetsloshetstalet for kvinnor sjonk med

1,2 procentenheter till 5,9 procent.

Det relativa arbetsloshetstalet for 15-24-aringar var i februari 14,5 procent, vilket var 7,3 procentenheter
lagre &n &ret innan. Trenden for det relativa arbetsloshetstalet bland unga var 14,0 procent. Andelen unga
arbetslosa i aldern 15-24 &r av befolkningen i samma alder var 6,8 procent.

Antalet personer utanfor arbetskraften bland 15—-74-aringarna uppgick i februari 2022 till 1 367 000,
dvs. 55 000 farre 4n aret innan.

Forandringar i sysselsattningen 2021/02 — 2022/02 enligt Statistikcentralens
arbetskraftsundersokning, 15—-74-aringar

Ar/Manad Férandring
2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02
1000 personer Procent, %
Befolkning totalt 4127 4121 -0,1
Arbetskraft totalt 2705 2755 1,8
Sysselsatta 2481 2 570 3,6
— léntagare 2134 2235 4,7
— foretagare och foretagarfamiljemedlemmar 347 336 -3,3
Arbetslosa 224 185 -17,6
Ej i arbetskraften 1422 1367 -3,9
Procent, % Procentenhet
Relativt sysselsattningstal, 15-64-aringar 70,0 72,7 2,7
Relativt sysselsattningstal, 20-69-aringar 68,8 71,6 2,8
Relativt arbetsléshetstal 8,3 6,7 -1,6
Relativt arbetskraftstal 65,5 66,8 1,3

Kolumnen Férandring bygger pa oavrundade tal.
Uppgifterna samlas enligt ILO/EU-definitionen.




Uppgifter i Arbets- och naringsministeriets arbetsformedlingsstatistik

I slutet av februari 2022 fanns det vid arbets- och néiiringsbyrierna samt i kommunforsdken totalt 266 000
personer som statistikfordes som arbetsldsa arbetssokande enligt bestimmelserna for arbetsformedling.
Antalet arbetslosa arbetssokande var 62 000 mindre 4n 1 februari aret innan.

Arbetslosheten sjonk i februari fran motsvarande period aret innan inom alla nérings-, trafik- och
miljdcentralers (NTM) omraden; mest i Osterbotten (27 %), Birkaland (—22 %), Lappland (22 %) och
Satakunta (-21 %). Minst sjonk antalet arbetsldsa arbetssdkande i Sodra Savolax (—12 %), Mellersta
Finland (-13 %), Norra Karelen (—15 %), Tavastland (—15 %) och Kajanaland (—15 %). I slutet av februari
var antalet heltidspermitterade 27 000, vilket var 29 000 farre &n aret innan.

I slutat av februari omfattade sddan service som riknas in i aktiveringsgraden totalt 111 000 personer, dvs.
4 000 féarre an i februari aret innan. Servicen omfattade 4,0 procent av arbetskraften.

Det fanns 28 000 arbetslosa arbetssokande som inte fyllt 25 ar. Antalet var 11 000 farre &n i februari aret
innan. I februari anméldes 122 000 nya lediga jobb, dvs. 44 000 fler &n i februari aret innan.

Forandringar 2021/02—2022/02 enligt arbets- och ndringsministeriets arbetsformedlingsstatistik

Ar/Manad Férandring

2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02

1000 personer Procent, %
Arbetslosa arbetssdkande 327 266 -18,8
— arbetslosa langre an ett ar 96 104 8,0
Inom arbetskraftspolitisk service, tot. 115 111 -3,3
— sysselsatta 24 29 22,0
— i arbetskraftsutbildning, i tréning 26 22 -14,4
— i arbets- och utbildningsprdvning 6 6 —4,2
— som alterneringsvikarie, i rehabiliterande arbetsverksambhet, frivilliga studier
med arbetsloshetsférman 59 54 -8,5
Nya lediga arbetsplatser vid arbets- och ndringsbyraerna 79 122 55,7
Kolumnen Férandring bygger pa oavrundade tal.

Arbets- och néringsministeriets Sysselséttningsoversikt

Lankar
Databastabeller om arbetskraftsundersékningen

Den sdsongrensade trenden

En jamforelse mellan Statistikcentralens och Arbets- och niringsministeriets arbetsldshetsstatistik

Undersokning om lediga arbetsplatser

De senaste sdsongrensade arbetsloshetssiffrorna som EU publicerar (pé engelska) samt
de senaste uppgifterna om lediga jobb som EU publicerar (pa engelska) finns pa
Eurostats webbplats_http://ec.europa.eu/eurostat .



https://www.temtyollisyyskatsaus.fi/graph/tkat/tkat.aspx?lang=sv#
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/sv/StatFin/StatFin__tym__tyti/
https://www.tilastokeskus.fi/til/tramo_seats_sv.html
https://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2019-09-13_men_001_sv.html
https://tilastokeskus.fi/til/atp/index_sv.html
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/14317274/3-03032022-BP-EN.pdf/e9f04fd8-a9d7-0fd6-2341-e9194274dfcd
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/14358242/3-17032022-BP-EN.pdf/3e6f6746-aa8d-b25c-7696-3912bf7ebd2c
http://ec.europa.eu/eurostat
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Tabellbilagor 2021, februari

Tabellbilaga 1. De viktigaste nyckeltalen i arbetskraftsundersékningen efter kon 2021/02 - 2022/02

Ar/Méanad Férandring
2021/02 |2022/02 |2021/02 - 2022/02
Procent, % Procent, % Procentenhet
Nyckeltal Kon
Relativt sysselsattningstal, 15-64-aringar Bada konen 70,0 72,7 2,7
Méan 69,8 72,3 2,5
Kvinnor 70,3 73,2 2,9
Relativt arbetsloshetstal, 15—74-aringar Bada konen 8,3 6,7 -1,6
Man 9,4 7.4 -2,0
Kvinnor 7,1 5,9 -1,2
Relativt arbetskraftstal, 15—-74-aringar Bada kénen 65,5 66,8 1,3
Man 67,5 68,3 0,8
Kvinnor 63,6 65,4 1,8

Tabellbilaga 2. Befolkning i aldern 15-74 ar efter arbetsmarknadsstallning och kén 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad Férandring Férandring
2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02 2021/02 - 2022/02
1000 personer 1000 personer 1000 personer Procent, %
Koén Arbetsmarknadsstallning
Bada  Befolkning totalt 4127 4121 -5 -0,1
kOnen | Arpetskraft totalt 2705 2755 50 18
- sysselsatta 2481 2570 89 3,6
- arbetslésa 224 185 -40 -17,6
Ej i arbetskraften 1422 1367 -55 -3,9
Man Befolkning totalt 2076 2077 0 0,0
Arbetskraft totalt 1401 1418 17 1,2
- sysselsatta 1269 1313 43 3,4
- arbetslésa 131 105 -26 -19,9
Ej i arbetskraften 676 659 -17 -2,5
Kvinnor Befolkning totalt 2 050 2 045 -6 -0,3
Arbetskraft totalt 1304 1337 33 2,5
- sysselsatta 1212 1258 46 3,8
- arbetslosa 93 79 -13 -14,5
Ej i arbetskraften 746 708 -38 -5,1




Tabellbilaga 3. Befolkning efter kon och alder 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad Forandring Forandring
2021/02 2021/02 - 2022/02 2021/02 - 2022/02
1000 personer 1000 personer 1000 personer Procent, %
Kén Aldersgrupp
Bada 15-74 4127 4121 -5 -0,1
knen 4564 3420 3419 0 0,0
15-24 607 608 0,2
25-34 709 712 0,4
35-44 714 716 2 0,3
45-54 665 663 -2 -0,4
55-64 725 721 -4 -0,6
65-74 707 702 -5 -0,7
Man 15-74 2076 2077 0 0,0
15-64 1743 1746 3 0,2
15-24 309 317 9 2,9
25-34 359 368 9 2,5
35-44 366 368 2 0,5
45-54 343 337 -6 -1,6
55-64 367 356 -11 -3,0
65-74 333 331 -3 -0,8
Kvinnor | 15-74 2050 2045 -6 -0,3
15-64 1677 1673 -3 -0,2
15-24 298 290 -8 -2,6
25-34 350 344 -6 -1,8
35-44 347 348 1 0,2
45-54 322 326 1,0
55-64 358 365 1,9
65-74 374 371 -2 -0,6




Tabellbilaga 4. Arbetskraften efter kon och alder 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad Forandring Forandring
2021/02 2021/02 - 2022/02 2021/02 - 2022/02
1000 personer 1000 personer 1000 personer Procent, %
Kén Aldersgrupp
Bada 15-74 2705 2755 50 1,8
knen 4564 2617 2669 52 2,0
15-24 271 282 1 4,0
25-34 588 596 8 1,3
35-44 642 654 12 1,9
45-54 595 597 2 0,4
55-64 521 540 19 37
65-74 88 86 -2 2,7
Man 15-74 1401 1418 17 1,2
15-64 1346 1 366 20 1,5
15-24 141 144 2,3
25-34 310 312 0,8
35-44 335 346 10 3,1
45-54 303 304 1 0,4
55-64 257 260 3 1,3
65-74 54 51 -3 -5,5
Kvinnor | 15-74 1304 1337 33 2,5
15-64 1271 1303 32 25
15-24 130 138 8 6,0
25-34 278 284 1,9
35-44 307 308 0,6
45-54 292 293 1 0,4
55-64 264 280 16 6,1
65-74 34 34 1 1,9




Tabellbilaga 5. Relativa arbetskraftstal efter kon och alder 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad Férandring
2021/02  2022/02 2021/02 - 2022/02
Procent, % Procent, % Procentenhet

Kén Aldersgrupp

Bada 15-74 65,5 66,8 13
kbnen 45 g4 76,5 78,1 1,5
15-24 447 46,5 1,7
25-34 82,9 83,7 08
35-44 90,0 91,3 1,4
45-54 89,4 90,0 06
55-64 71,9 75,0 3,1
65-74 12,4 12,2 -0,2
Man  15-74 67,5 68,3 038
15-64 77,2 78,3 1,0
15-24 457 45,4 0,3
25-34 86,3 84,9 15
3544 91,5 93,9 24
45-54 88,4 90,2 18
55-64 70,2 73,2 3,1
65-74 16,3 15,6 0,8
Kvinnor| 15-74 63,6 65,4 1,8
15-64 75,8 77,9 2.1
15-24 437 47,6 3,8
25.34 79.4 82,4 3,0
35-44 88,3 88,7 03
45-54 90,4 89,9 0,6
55-64 73,6 76,6 3,0
65-74 9,0 9,2 0,2




Tabellbilaga 6. Sysselsatta efter kon och alder 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad Forandring Forandring
2021/02 2021/02 - 2022/02 2021/02 - 2022/02
1000 personer 1000 personer 1000 personer Procent, %
Kén Aldersgrupp
Bada 15-74 2481 2570 89 3,6
knen 4564 2395 2486 91 3,8
15-24 212 241 29 13,8
25-34 534 574 40 7,5
35-44 605 617 12 1,9
45-54 558 563 5 0,9
55-64 486 491 1,0
65-74 86 84 -2 2,3
Man 15-74 1269 1313 43 34
15-64 1216 1262 46 3,8
15-24 104 123 19 17,9
25-34 282 302 20 7,1
35-44 314 323 9 2,8
45-54 277 285 8 29
55-64 238 228 -10 -4,2
65-74 53 51 -2 4,7
Kvinnor | 15-74 1212 1258 46 3,8
15-64 1179 1225 46 3,9
15-24 108 118 11 9,8
25-34 252 272 20 8,0
35-44 291 294 3 1,0
45-54 281 277 -3 -1.1
55-64 248 263 15 6,0
65-74 33 33 1 1,6




Tabellbilaga 7. Relativa sysselsattningstal efter kon och alder 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad Férandring
2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02
Procent, % Procent, % Procentenhet
Kén Aldersgrupp
Bada 15-74 60,1 62,4 2,2
knen 4564 70,0 72,7 2,7
15-24 35,0 39,7 4,7
25-34 75,3 80,7 54
35-44 84,8 86,2 1,4
45-54 83,9 84,9 1,0
55-64 67,0 68,1 1,1
65-74 12,1 11,9 -0,2
Man 15-74 61,1 63,2 2,1
15-64 69,8 72,3 2,5
15-24 33,8 38,7 4,9
25-34 78,6 82,2 3,5
35-44 85,8 87,8 2,0
45-54 80,9 84,7 3,8
55-64 65,0 64,2 -0,8
65-74 15,9 15,3 -0,6
Kvinnor | 15-74 59,1 61,5 2,4
15-64 70,3 73,2 2,9
15-24 36,2 40,8 4,6
25-34 71,9 791 7,2
35-44 83,8 84,5 0,7
45-54 87,0 85,2 -1,8
55-64 69,1 71,9 2,8
65-74 8,8 9,0 0,2

Tabellbilaga 8. Sysselsatta i aldern 15-74 ar efter yrkesstéllning 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad

Forandring

Forandring

2021/02

2022/02

1000 personer 1000 personer

Yrkesstallning

2021/02 - 2022/02
1000 personer

2021/02 - 2022/02
Procent, %

Sysselsatta totalt 2481
Lontagare totalt 2134
Foretagare och foretagarfamiljemedlemmar 347

2570
2235
336

89
101
-1

3,6
47
-3,3
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Tabellbilaga 9. Sysselsatta i aldern 15-74 ar efter arbetsgivarsektor 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad

Forandring

Forandring

Arbetsgivarsektor

2021/02
1000 personer 1000 personer

2022/02

2021/02 - 2022/02
1000 personer

2021/02 - 2022/02
Procent, %

Arbetsgivarsektorer totalt (inkl. arbetsgivarsektorn

okand) 2481 2570 89 3,6
Privat sektor 1 858 1905 48 2,6
Offentlig sektor 612 647 35 5,7
- staten 136 159 23 16,8
- kommuner 476 488 12 2,6

Tabellbilaga 10. Sysselsatta i aldern 15-74 ar efter Regionforvaltningsverken (RFV) 2021/02 - 2022/02

Ar/Méanad Forandring Forandring

2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02 2021/02 - 2022/02

1000 personer | 1000 personer 1000 personer Procent, %
Regionforvaltningsverken
Hela landet (inkl. Aland) 2481 2570 89 3,6
Sddra Finlands RFV 1105 1168 63 57
Sydvastra Finlands RFV 325 320 -5 -1,6
Ostra Finlands RFV 211 215 4 2,0
Vastra och Inre Finlands RFV 545 555 1 1,9
Norra Finlands RFV 209 221 12 57
Lapplands RFV 70 74 5 6,6

Tabellbilaga 11. Deltidssysselsatta i aldern 15-74 ar efter kon 2021/02 - 2022/02

Ar/Méanad Forandring Foérandring
2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02 2021/02 - 2022/02
1000 personer 1000 personer | 1000 personer Procent, %
Kén
Bada kdnen 459 485 27 59
Man 171 185 14 8,2
Kvinnor 287 300 13 4,5

Tabellbilaga 12. Andelen deltidssysselsatta av alla sysselsatta i aldern 15-74 ar efter kon 2021/02

- 2022/02, %

Ar/Manad Férandring
2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02

Procent, % Procent, % Procentenhet

Koén
Bada konen 18,5 18,9 0,4
Méan 13,5 14,1 0,6

Kvinnor 23,7 23,9 0,1
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Tabellbilaga 13. Lontagare i aldern 15-74 ar efter typ av anstéllningsférhallande 2021/02 - 2022/02

Ar/Méanad Forandring Forandring
2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02 2021/02 - 2022/02
1000 personer 1000 personer 1000 personer Procent, %

Anstallningsforhallande

Lontagare totalt 2134 2235 101 4,7
- fortldpande heltidsarbete 1563 1634 72 4,6
- fortldpande deltidsarbete 257 260 3 1,2
- heltidsarbete for viss tid 200 193 -7 -3,4
- deltidsarbete for viss tid 114 147 33 28,9
Visstidsarbete totalt 314 341 26 8,4
Deltidsarbete totalt 371 407 36 9,7

Tabellbilaga 14. Lontagare i aldern 15-74 ar efter typ av anstéallningsforhallande 2021/02 - 2022/02,
%

Ar/Méanad Férandring

2021/02 2022/02  2021/02 - 2022/02

Procent, % Procent, % Procentenhet
Lontagare totalt 100,0 100,0 0,0
- fortldpande heltidsarbete 73,2 73,1 -0,1
- fortlbpande deltidsarbete 12,0 11,6 -0,4
- heltidsarbete for viss tid 9,4 8,7 -0,7
- deltidsarbete for viss tid 54 6,6 1,2
Visstidsarbete totalt 14,7 15,2 0,5
Deltidsarbete totalt 17,4 18,2 0,8
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Tabellbilaga 15. Arbetslosa efter kon och alder 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad Forandring Forandring
2021/02 2022/02 2021/02 - 2022/02 2021/02 - 2022/02
1000 personer 1000 personer 1000 personer Procent, %
Kén Aldersgrupp
Bada |15-74 224 185 -40 -17,6
knen 4564 222 183 -39 17,6
15-24 59 41 -18 -30,8
25-34 54 21 -33 -60,3
35-44 37 37 0 0,6
45-54 37 34 -3 -7,7
55-64 35 49 14 40,8
Man 15-74 131 105 -26 -19,9
15-64 130 104 -26 -19,7
15-24 37 21 -15 -42,0
25-34 28 10 -18 -64,3
35-44 21 22 1 7.1
45-54 26 19 -7 -27,2
55-64 19 32 13 69,2
Kvinnor | 15-74 93 79 -13 -14,5
15-64 92 78 -14 -14,8
15-24 23 20 -3 -12,5
25-34 26 12 -15 -56,1
35-44 16 15 -1 -7,9
45-54 1" 15 4 37,5
55-64 16 17 7.1
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Tabellbilaga 16. Relativa arbetsloshetstal efter kon och alder 2021/02 - 2022/02

Ar/Manad Férandring
2021/02  2022/02 2021/02 - 2022/02
Procent, % Procent, % Procentenhet

Kén Aldersgrupp

Bada 15-74 8,3 6,7 16
konen 1564 8,5 6.8 16
15-24 21,9 14,5 73
25-34 9,2 3,6 5,6
35-44 57 5,6 -0,1
45-54 6,2 57 0,5
55-64 67 9,1 24
Man  15-74 9,4 7.4 2,0
15-64 97 7.6 2,0
15-24 26,1 14,8 11,3
25-34 8.9 3,2 5,7
35-44 6,2 6,5 0,2
45-54 85 6,1 2,3
55-64 7.4 12,4 5,0
Kvinnor | 15-74 71 5,9 -1,2
15-64 7,2 6,0 1,2
15-24 173 14,3 3,0
25-34 95 41 5.4
3544 5,2 47 0,4
45-54 38 5,2 14
55-64 6,1 6,2 0,1

Tabellbilaga 17. Relativa arbetsloshetstal efter Regionforvaltningsverken (RFV) 2021/02 - 2022/02,
15-74-aringar

Ar/Manad Foérandring
2021/02  2022/02  2021/02 - 2022/02
Procent, % Procent, % Procentenhet

Regionforvaltningsverken

Hela landet (inkl. Aland) 8,3 6,7 -1,6
Sddra Finlands RFV 8,4 6,6 -1,8
Sydvastra Finlands RFV 7,0 8,4 1,4
Ostra Finlands RFV 1,7 6,0 5,7
Vastra och Inre Finlands RFV 7,5 55 -2,0
Norra Finlands RFV 8,0 9,3 1,4

Lapplands RFV
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Tabellbilaga 18. Sasong- och slumpvariationsrensade serier 2022/02

Sysselsatta Relativt Arbetslosa Arbetslosa Relativt Relativt
sysselsattningstal, arbetssokande arbetsloshetstal, arbetsloshetstal,
15-64-aringar (ANM) 15-74-aringar  15-24-aringar

1000 personer Procent, % 1000 personer 1000 personer Procent, % Procent, %

2020/02 2562 72,6 182 239 6,7 18,3
2020/03 2 462 69,9 182 308 6,7 18,5
2020/04 2 460 69,8 182 308 6,7 18,6
2020/05 2456 69,7 223 308 8,4 18,6
2020/06 2455 69,6 223 308 8,3 18,7
2020/07 2459 69,7 224 308 8,3 18,8
2020/08 2 464 69,8 226 307 8,4 19,0
2020/09 2 469 69,9 227 309 8,3 19,0
2020/10 2473 70,0 225 312 8,2 19,2
2020/11 2478 70,2 224 314 8,2 19,4
2020/12 2484 70,3 223 314 8,2 19,5
2021/01 2492 70,5 222 313 8,1 19,3
2021/02 2 501 70,7 220 311 8,0 19,0
2021/03 2511 71,0 219 310 8,0 18,6
2021/04 2524 71,4 219 307 8,0 18,3
2021/05 2538 71,8 219 303 7,9 17,8
2021/06 2549 72,1 217 298 78 17,2
2021/07 2 556 72,3 213 293 7,7 16,5
2021/08 2 560 72,5 207 289 7,5 16,0
2021/09 2 567 72,6 202 283 7,3 15,6
2021/10 2577 72,9 198 276 7.1 15,3
2021/11 2589 73,2 196 269 7,0 15,0
2021/12 2600 73,5 196 263 7,0 14,6
2022/01 2609 73,8 194 259 6,9 14,3
2022/02 2618 74,0 191 254 6,8 14,0
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Figurbilagor 2022, februari

Figurbilaga 1. Relativt sysselsattningstal och trenden for relativt
sysselsattningstal 2012/02—-2022/02, 15-64-aringar
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Figurbilaga 2. Relativt arbetsloshetstal och trenden for relativt
arbetsloshetstal 2012/02—-2022/02, 15-74-aringar
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