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Sysselséattning och arbetsloshet i juli 2004

- Antalet sysselsatta 16 000 fler &n aret innan

- Det relativa sysselsattningstalet 70,6 procent

- Antalet arbetsldsa nastan oférandrat

- Det relativa arbetsléshetstalet 7,8 procent, 212 000 personer arbetslésa
- 19 000 nya lediga arbetsplatser inom arbetsférmedlingen

Enligt Statistikcentralens arbetskraftsundersdkning var antalet sysselsatta i juli 2 490 000 personer,
dvs. 16 000 fler an aret innan. Antalet arbetslésa var 212 000 personer, dvs. nastan lika manga som
i juli 2003.

Antalet foretagare var 11 000 personer och antalet Iontagare 6 000 personer fler &n aret forut. Antalet
I6ntagare med fortldpande heltidsarbete minskade med 15 000 och antalet I6ntagare med s.k.
atypiskt anstallningsférhallande 6kade med 22 000 personer. Jamfért med juli aret innan 6kade
sysselsattningen inom handeln, hotell- och restaurangverksamheten, foretagstjansterna samt inom
offentliga och dvriga tjanster. Arbetsplatserna minskade inom industrin, byggverksamheten och
transport. Arbetsplatserna 6kade i Vastra Finlands I&an och minskade i Sédra Finlands lan.

Det relativa sysselsattningstalet, dvs. andelen sysselsatta av alla 15 - 64-aringar, var i juli 70,6
procent, dvs. 0,1 procentenheter hdgre an aret innan. Det relativa sysselsattningstalet for man sjonk
med 0,5 procentenheter till 73,3 procent. Det relativa sysselsattningstalet fér kvinnor 6kade med 0,8
procentenheter och var 68,0 procent. Det sdsongrensade relativa sysselsattningstalet var 67,2
procent.

Foérandringar i sysselsattningen 7/2003- 7/2004, tusen personer

Juli 2004 Juli 2003 FORANDRING, %
7/03 - 7/04

Statistikcentralens arbetskraftsundersékning:
Sysselsatta totalt 2490 2473 0,7
- lontagare 2171 2165 0,3
- foretagare och foretagarfamiljemedlemmar 319 308 34
Relativt sysselséattningstal, % 70,6 70,5 0,12
Arbetslosal 212 213 -0,7
Relativt arbetsldshetstal, % 78 7,9 0,12
Arbetskraften totalt 2701 2687 0,6
Arbetskraftsandel, % 68,6 68,4 0,22
Utanfor arbetskraften totalt 1234 1241 -0,5
- studerande 202 206 -1,9
- i hushallsarbete 102 100 2,5
latent arbetsstkande av personer utanfor 110 108 2,2
arbetskraften
Arbetsministeriets arbetsformedlingsstatistik:
Arbetsldsa arbetsstkande 309 307 0,5
- arbetslosa langre &n ett ar 74 74 0,5
Sysselsatta genom atgarder 34 35 -2,3
| arbetskraftsutbildning 21 20 45
| arbetspraktik, arbetsalternering 17 18 2,4
Nya lediga arbetsplatser vid 19 20 -5,8
arbetskraftshyraerna
Kolumnen Foréandring bygger pa oavrundade tal Zprocentenheter

1 Statistikforda enligt Internationella Arbetsorganisationen ILO:s rekommendation
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Enligt arbetskraftsundersdkningen fanns det i juli 212 000 arbetsldsa. Det relativa
arbetsloshetstalet var 7,8 procent, dvs. 0,1 procentenheter lagre an aret innan. Det sdsongrensade
relativa arbetsléshetstalet var 9,0 procent.

Det relativa arbetsldshetstalet for man sjonk med 0,1 procentenheter till 7,3 procent. Det relativa
arbetsloshetstalet for kvinnor var oférandrat och var 8,5 procent. Det relativa arbetsloshetstalet bland
unga, dvs. 15 - 24-aringar, sjonk med 2,0 procentenheter till 13,3 procent. Det sdsongrensade relativa
arbetsldshetstalet for unga var 20,4 procent. Det relativa arbetsloshetstalet var lagst i Sédra Finlands
lan, 6,2 procent, och hogst i Uleaborgs lan, 10,8 procent. Bland naringsgrenarna var det relativa
arbetsldshetstalet hogst inom byggverksamheten, 9,0 procent.

Enligt arbetskraftsundersékningen var antalet sysselsatta under januari-juli ar 2004 i medeltal
2 364 000 personer, dvs. 13 000 farre an under motsvarande period i fjol. Antalet arbetsldsa var a sin
sida 250 000, dvs. 5 000 farre an under januari-juli 2003.

| slutet av juli 2004 fanns det vid arbetskraftsbyraerna totalt 309 000 personer som statistikférdes
som arbetsldsa arbetsstkande enligt lagen om utkomstskydd fér arbetslésa och bestdmmelserna om
arbetsformedling. Antalet arbetslésa arbetssékande var 2 000 storre &n i juli i fijol. Arbetslésheten
Okade fran aret innan inom atta TE-centralers omraden och sjénk inom sju TE-centralers omraden.
Antalet arbetsl0sa som sysselsatts med arbetskraftspolitiska atgarder var lika stort som i juli aret
innan. Atgarderna gallde 2,7 procent av arbetskraften. Det fanns 44 000 arbetslésa arbetssékande
som inte fyllt 25 ar registrerade vid arbetskraftsbyraerna. Antalet var det samma som i juli féregaende
ar. | juli anméaldes 19 000 nya lediga arbetsplatser till arbetskraftsbyraerna, dvs. 1 000 farre an i juli
aret innan.

Skillnader mellan arbetskraftsundersokningen och arbetsférmedlingsstatistiken

Sysselsattningslaget foljs varje manad upp med hjalp av bade Statistikcentralens urvalsbaserade
arbetskraftsundersdkning och arbetsministeriets registerbaserade arbetsformedlingsstatistik.
Arbetsformedlingsstatistiken beskriver situationen manadens sista vardag. Uppgifterna i
arbetskraftsundersdkningen samlas in for alla veckor i manaden.

Arbetskraftsundersdkningen féljer Internationella arbetsorganisationen ILO:s rekommendationer for
statistikforing och den praxis som forutsatts av Europeiska unionens statistikbyra Eurostat. Enligt dessa
statistikfors en person som arbetslés om han/hon fyllt 15 &r och &r utan arbete samt under de senaste fyra
veckorna aktivt har sékt arbete och ar disponibel for arbete inom tva veckor. Arbetsférmedlingsstatistiken
bygger pa lagstiftning och administrativa bestammelser.

Grunderna for statistikféring av arbetsloshet i arbetskraftsundersékningen avviker fran de statistikgrunder som
tillampas i arbetsférmedlingsstatistiken i fraga om hur aktivt den arbetslésa soker arbete och i vilken man
han/hon star till arbetsmarknadens férfogande. De arbetslésa arbetss6kande som senast kontaktat
arbetskraftsbyran for fler &n fyra veckor sedan och som inte heller sékt arbete pa nagot annat satt, statistikfors i
arbetskraftsundersdkningen i allmanhet som latent arbetssdkande. Heltidsstuderande kan i
arbetskraftsundersdkningen registreras som arbetslésa, om de uppfyller ILO:s rekommendationer, medan de i
arbetsférmedlingsstatistiken inte godkanns som arbetslésa under terminerna. Av dessa orsaker kan antalet
arbetslésa arbetsstkande avvika fran antalet arbetsldsa réknat enligt ILO:s rekommendationer. Skillnaderna
under den senaste tiden presenteras pa webbadressen http://www.tilastokeskus.fi/tk/el/tyoll08s.html.

De siffror som bygger pa arbetskraftsundersékningen omfattar slumpmassig variation som féranleds av urvalet.
Exempelvis ar det relativa arbetsléshetstalets konfidensintervall pa 95 procent, dvs. felmarginalen, ungefar + 0,5
procentenheter. Konfidensintervallet for antalet arbetslésa ar ungefar £ 15 000 personer.
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Férfragningar: Statistikcentralen: Salme Kiiski (09) 1734 3230, Kalle Sinivuori (09) 1734 3524,
Veli Rajaniemi (09) 1734 3434

E-post: tyowoima.tiastokeskus@lfilastokeskusii; Internet: htfp:liwww.tilastokeskus.fiftkielityollhtml
Arbetsministeriet: Oiva Lénnberg (09) 1604 8048, Internet htfp:liwww.molfilkatsaukset/

De farskaste sdsongrensade arbetsléshetsuppgifter som EU publicerat finns pa adressen:

htip:lleuropa eu.inticommieurostat
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